“Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres indigenas,
es proteger la equidad, justicia y libertad".

Juzgado Laboral del Poder Judicial Sede Carmen.

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO, SEDE CARMEN.- Calle Libertad, sin niumero, Fraccionamiento Héroes de Nacozari,Colonia Héroes
de Nacozari, en la parte externa del Centro de Reinserciéon Social (CERESQO), en esta Ciudad.

Cédula de notificacion y emplazamiento por el Periodico Oficial del Estado, a SERVICIOS DE INDUSTRIA
PETROLERA S.A. DE C.V.

En el expediente 177/20-2021/JL-II, relativo al Juicio Ordinario en materia Laboral, promovido por el C.
ADALID FIGUEROA REBOLLAR, EN CONTRA DE COTEMAR S.A. DE C.V. Y SERVICIOS DE INDUSTRIA
PETROLERA S.A. DE C.V.; la secretaria Instructora Interina dicté un auto que a la letra dice:

JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN, CIUDAD DEL CARMEN,
CAMPECHE, A VEINTICUATRO DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

ASUNTO: Se tienen por recibidos el escrito y el oficio de las diversas dependencias, mediante los cuales rinden
sus informes respecto a la localizaciéon de los demandados.

Se tiene por recibido el escrito signado por el Lic. Antonio Dominguez Alvarez, apoderado legal de la moral
demandada COTEMAR, S.A. DE C.\V, mediante el cual proporciona el correo electronico
adomingueza@cotemar.com.mx para la asignacion del buzén electronico en el sistema de Gestioén Laboral.-
En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Acumdlese a los presentes autos los escritos y oficio de cuenta, para que obren conforme a derecho
corresponda de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccion VI y Xl de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado.

SEGUNDO: En atencién que el apoderado legal de la moral demandada COTEMAR, S.A. DE CV, ha
proporcionado el correo electronico: adomingueza@cotemar.com.mx, por lo que se le hace saber que debera
de comparecer en el término de 24 horas ante este Juzgado Laboral con la Técnica en Informatica adscrita a
este Juzgado, a fin de que le proporcione su usuario y contrasefia para acceder al Sistema de Gestion Laboral,
previa nota de entrega que se deje glosada en autos. En su calidad de usuario tiene la facultad de cambiar la
contrasefa, por lo que es su responsabilidad la custodia y secrecia de esta.

Es de mencionarse que a través de dicho sistema podra consultar y acceder a este expediente en su version
electrénica; asi mismo recibir las notificaciones que no estan contempladas en el articulo 742 de la Ley Federal
del Trabajo, esto de acuerdo a los articulos 739, en relaciéon con el 873-A, ambos de la norma citada.

De igual forma, se le hace saber que las partes estan obligadas a ingresar al buzén electronico asignado todos
los dias y obtener la constancia a que se refiere la fraccion IV del articulo 747 de la Ley Federal de Trabajo, en
un plazo maximo de dos dias a partir de que el érgano jurisdiccional la hubiere enviado, esto de conformidad
con el articulo 745 Ter, fraccion primera, de Ley de la Materia.

TERCERO: Dado lo manifestado por el Notificador Interino Adscrito a este Juzgado y de la revisién de los autos
de los que se desprende que no se logro localizar domicilio diverso de la moral demandada SERVICIOS
INDUSTRIA PETROLERA S.A. DE C.V,, siendo que se han agotado los medios y las investigaciones para
efectos de obtener algun domicilio en donde puedan ser notificado y emplazado; en tal razén se comisiona al
Notificador adscrito a este juzgado para que proceda a notificar el auto de fecha diez de marzo de dos mil
veintidds, asi como el presente proveido, a la moral demandada SERVICIOS INDUSTRIA PETROLERA S.A.
DE C.V. por medio del Periédico Oficial del Estado y en el sitio de Internet del Poder Judicial del Estado de
Campeche, de conformidad con el numeral 712 de la Ley Federal del Trabajo, mismas que se publicaran por
dos veces, con un lapso de tres dias entre uno y otro, haciendole saber al demandado en mencién que debe de
presentarse ante este Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Carmen, con domicilio ubicado en
la Calle Libertad, sin nimero Fraccionamiento Héroes de Nacozari, Colonia Héroes de Nacozari, en la parte
externa del Centro de Reinsercion Social (CERESO), en Ciudad del Carmen, Campeche, dentro del término de
QUINCE DIAS, apercibidos que de no comparecer en el término concedido, tendran por perdidos los derechos
que pudieron ejercerse, sin perjuicio de que antes de la audiencia preliminar puedan ofrecer pruebas en contra
para demostrar que el actor no era trabajador o patrén; que no existié el despido o que no son ciertos los
hechos afirmados por la parte actora.

CUARTO: En cuanto al escrito y oficio de las dependencias, Unicamente se ordena glosar el presente para
los efectos legales que haya lugar, dado que dicha moral ya dio contestacién a la demanda instaurada
en su contra.

Notifiquese y camplase. Asi lo provee y firma la Licenciada Laura Yuridia Caballero Carrillo, Secretaria
Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede
Carmen.

ASI MISMO SE ORDENO NOTIFICAR EL PROVEIDO DE FECHA DIEZ DE MARZO DE DOS MIL
VEINTIDOS.



JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL CARMEN,
CAMPECHE; A DIEZ DE MARZO DEL DOS MIL VEINTIDOS.

Vistos: Con el oficio nimero 649/2022, signado por el Licenciado Cristian José Avila Sosa, Actuario Judicial
Adscrito al Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, San Francisco de Campeche, Campeche, por
medio del cual remite el expediente original 177/20-2021/JL-Il, y notifica la sentencia dictada por dicha Autoridad
Federal, en la cual declara legalmente competente a este juzgado laboral para conocer del presente asunto.- En
consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos el oficio de cuenta, para que obre conforme a derecho corresponda,
de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccién VI y XI de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado.-

En virtud de que fue resuelto el conflicto competencial tal y como se advierte de la resolucién emitida por el
Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, por tal razén, conforme a lo dispuesto en las fracciones XX y
XXXI del articulo 123 apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en
relaciéon con lo establecido en la fraccion XI del numeral 523, asi como en el ordinal 529, en el primer parrafo
del articulo 604 y en el primer parrafo del numeral 698 de la Ley Federal del Trabajo en vigor; este Juzgado
Laboral es competente por razén de materia y territorio, para conocer del presente juicio laboral.- Asimismo
acumtulese a los autos el oficio nimero 567/CJCAM/SEJEC-P/20-2021 mediante el cual se adjunta el acuerdo
del Pleno del Consejo de la Judicatura Local nimero 08/CJCAM/20-2021, en el cual comunica la Creacion,
Denominacién e Inicio de Funciones de los Juzgados Laborales del Poder Judicial del Estado de Campeche,
asi como su competencia, jurisdiccion territorial, domicilio y demas medidas administrativas para la
implementacion de la Justicia Laboral.

Haciendo saber a las partes que queda firme el numero de expediente con el cual se habia registrado en el el
sistema de gestion electronica de expedientes, siendo el nimero: 177/20-2021/JL-I1.

SEGUNDO: Se reconoce la personalidad juridica de los licenciados Jesus Martin Pech Diaz, Carmen Lara
Zavala y José Martin Mata Lara, como Apoderados legales de la parte actora el ciudadadano Adalid Figueroa
Rebollar, de conformidad con lo previsto en las fracciones | y Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, con relacion al original de carta poder, anexa al escrito de demanda, asi como de las cédulas
profesionales numero 5399763, 5399787 y 8557554, expedidas por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educacion Publica, no obstante, al ser copias simples dichos documentos, se hace constar que al
realizar una busqueda en la pagina de Registro Nacional de Profesiones, se advierte que se encuentran
registradas las cédulas profesionales, teniéndose asi por demostrado ser licenciados en Derecho.-

En relacion a los abogados Jesus David L. Pech Lara y Susana Balan Barrera, Unicamente se autorizan para oir
notificaciones y recibir documentos, pero éstos no podran comparecer en las audiencias ni efectuar promaocion
alguna, de conformidad con el numeral 692 fraccion | y Il de la ley antes citada.

TERCERO: Ahora bien, al haber asumido este Juzgado Laboral la competencia declinada y resuelta a través
del conflicto competencial 34/2021, por el Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, en términos de los
previsto en el articulo 706 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se declara nulo todo lo actuado ante el
Tribunal incompetente, salvo el acto de admision de la demanda, motivo por el cual se reiteran los siguientes
aspectos reconocidos por la autoridad en su proveido de admision de fecha once de febrero del dos mil
veintiuno:

A) Apartado de Notificaciones de la parte actora;

Siendo este el domicilio para oir y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado en el domicilio en Calle Xictle,
Manzana 21, Lote 20, Colonia Volcanes Il seccién, en esta ciudad, por lo que en términos del numeral 739 de
la legislacion laboral, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

B) La recepcién de las pruebas ofrecidas por la parte actora.

Con fundamento en la fraccion Ill, del apartado B, del ordinal 872, en relacién con articulo 871, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor; se recepcionan las pruebas ofrecidas por el actor, para demostrar los aspectos
que precisé en su escrito inicial de demanda, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse
insertos en dicho documento, ademas el cual se integra en este expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia
Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

En virtud de lo sefialado lineas arriba, en cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal 871, asi como
en el primer parrafo del numeral 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena emplazar a los
demandados COTEMAR S.A. DE C.V. y SERVICIOS INDUSTRIA PETROLERA S.A. DE C.V., mismos que
puede ser notificados y emplazados a juicio, en el domicilio ubicado en Km 10.5 Carmen-Puerto Real, 24158,
en esta ciudad del Carmen Campeche; (como referencia, a la entrada del domicilio tiene el nombre de
cotemar y hay un ancla enorme), corriendoles traslado con la copia de la demanda y sus anexos, del proveido
de fecha once de febrero del dos mil veintiuno emitido por el Tribunal Laboral Federal de asuntos Individuales,
con sede en esta Ciudad, asi como del presente proveido debidamente cotejadas.-

En ese orden de ideas, se exhorta a las partes demandadas para que, dentro del plazo de 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al emplazamiento, den contestacion a la demanda interpuesta en su contra,
ofrezcan las pruebas que consideren, o bien planteen la reconvencion, de lo contrario se les previene que se



tendran por admitidas las peticiones de la parte actora, asi como por perdido su derecho a ofrecer pruebas y en
su caso a formular reconvencion.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacion con el
primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; se apercibe a los demandados
para que, al presentar su escrito de contestacion de demanda, sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones,
en esta Ciudad, de lo contrario las subsecuentes notificaciones personales se le haran por medio de boletin o
estrados, segun proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

En atencion al tercer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo, se les previene a los demandados
que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora, al momento de dar contestacion a la
demanda interpuesta en su contra, se tendra por perdido su derecho de objetar las pruebas de su contra parte y
si no dan contestacién a la demanda o la formulan fuera del plazo concedido para hacerlo, se tendran por
admitidas las peticiones del actor, sin perjuicio de que hasta antes de la audiencia preliminar puedan ofrecer
pruebas en contrario para demostrar que el actor no era trabajador o patron, que no existié el despido o que no
son ciertos los hechos afirmados por la parte actora.

Asimismo se les requiere a los demandados, que al momento de dar contestacion a la demanda instaurada en
su contra, deberan proporcionar correo electronico, para que se les asigne su buzén en el Sistema de Gestion
Laboral, en el entendido que de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones que no estan contempladas en el
articulo 742, se les realizaran por los estrados electrénicos del Poder Judicial del Estado de Campeche, misma
que podra consultar a través de la pagina oficial del Poder Judicial del Estado de Campeche, en el siguiente
link: http://poderjudicialcampeche.gob.mx/cedulas.htm.

Por otra parte, se le hace del conocimiento a los demandados, que en caso de requerir la documentacion
original que obra en autos, debera de comparecer ante el despacho de este juzgado en dias y horas habiles,
para efectos de que se le haga entrega de la documentacioén antes sefialada, lo anterior es asi, ya que se
debera atender al principio de realidad sobre los elementos formales que lo contradigan, aunado a que toda
persona tiene derecho para ejercer su defensa y ser oida, con las debidas oportunidades y dentro de un plazo
razonable, tal y como lo dispone el articulo 14 de nuestra Carta Magna.

CUARTO: En atencién a que la parte actora proporciona el correo  electronico
juzgadolaboralpechlara@gmail.com con la finalidad de hacer uso del Sistema de Gestiéon Laboral, por tanto,
se le hace saber que éste sera asignado como su nombre de usuario en el Sistema de Gestién Laboral, el cual,
algoritmicamente genera una contrasefia que remite de forma directa a la direccion electronica referida. En su
calidad de usuario tiene la facultad de cambiar la contrasefia, por lo que es su responsabilidad la custodia y
secrecia de la misma.

Es de mencionarse gue a través de dicho sistema podra consultar y acceder a este expediente en su version
electronica; asi como, recibir las notificaciones que no estan contempladas en el articulo 742 de la Ley Federal
del Trabajo, en vigor, esto de acuerdo a los articulos 739, en relacién con el 873-A, ambos de la norma
reglamentaria en cita.-

QUINTO: De conformidad a lo dispuesto en el articulo 717 de la Ley Federal en comento, se habilita a la
Notificadora Judicial, dias y horas inhabiles para que practiquen las diligencias cuando haya causa justificada,
asi como las diligencias que hayan que practicarse.-

SEXTO: Por otra parte, mediante atento oficio acusese de recibido al Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer
Circuito, San Francisco de Campeche, Campeche.

SEPTIMO: En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafos primero y segundo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 23, 113, fraccion XI, y 120 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 44, 113, fraccion VII, y 123 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche, se hace saber a los intervinientes en los procesos
que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacion
relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacién confidencial, por lo que para permitir el acceso
o conceder esa informacion a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado
ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo
contrario la informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de
Transparencia.

Para mayor informacion usted puede acceder al aviso de privacidad integral a través de la pagina del Poder
Judicial del Estado de Campeche o] de la siguiente direccion-
electronica:http://www.poderjudicialcampeche.gob.mx/transparenciaindex.htm.

Notifiquese personalmente y cimplase. Asi lo provee y firma, la licenciada Roberta Amalia Barrera Mendoza,
Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del ®Estado sede
Carmen.
LO QUE NOTIFICO A USTED, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71

DE LA LEY FEDERAL DEL
L PERIODICO - OFICIAL DEL
ESTADO, PUBLICANDO ESTA DETERMINACION POR CON UN LAPSO DE TRES DIAS
ENTRE UNO Y OTRO EN EL CITADO PERIODICO.

Cd. del Carmen,
Notificador Interino del Juzgad
Lic. GERARD

al del Poder Judicial, Sede Carmen
SANDRO ACUNA MAR.



